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Destituidos siete directores generales
nombrados por el anterior gohierno local

El edil Olmo Ron asumiré la presidencia de la EMA y Emulsa; Alberto Ferrao, la
de Divertia, mientras Miguel Barrero liderara la Fundacién Municipal de Cultura

1. PELAEZ

El nuevo Gobierno local que li-
derala socialista Ana Gonzélez hizo
ayer efectivo el cese de siete direc-
tores generales de drea provenientes
del mandato anterior y acepté la re-
nuncia voluntaria de uno més. Estos
ceses, explico ayer la portavoz Ma-
rina Pineda, se deben a que el nue-
vo gobierno “fijard una nueva es-
tructura, con cambios en las dreas y
redistribucién de funciones” y por
ello que “convocaremos estas plazas
paraelegir a las personas que consi-
deremos mds idéneas”.

Los afectados por esta decision
son los directores generales de las
dreas Econémico Financiera, Igna-
cio Sanz; de Empleo, Mercados y
Consumo, Pelayo Barcia; de Coor-
dinacién de Infraestructuras, Marfa
16pez Castro; de Urbanismo, Alva-
ro Obregén; de Medio Ambiente,
Clara Gonzilez-Pedraz y de 1a Fun-
daciép Municipal de Cultura, Ra-
quel Huergo, que serd sustitvida en
el cargo por Miguel Barrero. Tam-
bién cesa de sus funciones Luis
Sanz, responsable de organizacién
de eventos deportivos. Ademds, el
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Gobierno local ha aceptado 1a re-
nuncia de Manuel Diaz Muifia, di-
rector general de Servicios. “Los ce-
ses serdn efectivos una vez finalice
el preavisp de quince dfas que se da-
ré tanto a quienes tienen contrato de
alta direccién como personal fun-
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cionario que se reincorporardn a su
puesto”, detall6 1a portavoz Marina
Pineda.

El siguiente paso serd la aproba-
cién de 1a nueva estructura directiva,
creando los puestos de direccién ge-
neral para las 4reas de Innovacién,

Cruz Roja formara a los empleados
del Grupo en primeros auxilios

Los presidentes de
ambas entidades
firman un acuerdo
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El Grupo Covadonga y Cruz
Roja rubricaron ayer “un convenio
por el que veniamos trabajando
desde hace mucho tiempo” en pa-
labras del presidente grupista An-
tonio Corripio y que supondré que
los mds de 300 trabajadores del
club recibirdn un curso de forma-
ci6n en primeros auxilios y sopor-
te vital bésico. El objetivo no es
otro que cualquiera de los emplea-
dos puedan actuar en una situacién
de emergencia y con ello hacer un
club mas seguro. Estos cursos se
enclavan en el programa de forma-
ci6n existente en el club y tendrd
cardcter obligatorio para todos los
trabajadores.

El convenio fue rubricado por
Antonio Corripio, que estuvo
acompafiado por su vicepresidenta
Beatriz Coto, y el presidente de la
Asamblea Local de Cruz Roja,
Constantino Vaquero quien a su
vez acudi6 al acto con'la responsa-
ble de formacién Silvia Valdés.

Ambos dirigentes dejaron abier-
to este convenio a futuras amplia-
ciones sin descartar que posterior-
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mente los cursos puedan ser am-
pliados a la masa social del club.

Vaguero destaco que “el acuer-
do supone la colaboracién de dos
entidades que son muy imporian-
tes para Gijén” y puso a disposi-
ci6n “del personal del Grupo la ex-
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periencia de Cruz Roja en materia
de salud y seguridad”.

Responsables de ambas entida-
des acordardn en préximas reunio-
nes ¢l calendario de estos cursos
que se desarrollarén a lo largo del
presente afio.
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Igualdad, Servicios, Urbanismo,
Medio Ambiente y Movilidad, Em-
pleo y Econémico Financiera. Estos
puestos son de libre designacion pe-
10 con concurrencia, lo que implica
que en un plazo méAximo de tres di-
as, confian, se abriré el proceso de

convocatoria para recibir curriculos.
*“Se elegiré a la persona mds idénea
en funcién de las tareas a desempe-
fiar y los perfiles que se fijen para es-
tos puestos directos”, explico Pine-
da.

Al tiempo, la Junta de Gobiemno
sirvi6 para hacer efectiva la asigna-
cién de varias concejalfas a los edi-
les socialistas. Santos Tej6n Hevard
Promocién Econémica, Empleo,
Turismo y Comercio Local; Car-
men Saras, Medio Ambiente y Sos-
tenibilidad; Olmo Ron, Manteni-
miento y Obras Piblicas; Salom¢
Diaz Toral, Participacién Ciudada-
na, Mercados y Consumo; Alberto
Ferrao, Educacidn y Cultura; y Do-
lores Patdn, Atencion Ciudadana y
Distritos. Ademds, se oficializé que
¢l concejal Olmo Ron serd el nuevo
presidente de Emulsa y la EMA y
Alberto Ferrano €] de Divertia. A es-
108 nombramientos se suman los va
anunciados de Emtusa, para José
Luis Fernfindez; Emvisa y Servi-
cios Sociales, para Natalia Gonzilez,
y el Patronato Deportivo Munici-
pal, para José Ramén Tuero.

Otra de las novedades del nuevo
Gobiemo seré Ia creaci6n de un ga-
binete de Alcaldia con cuatro perso-
nas: un director de gabinete, jefa de
prensa, asesorfa técnica de prensa y
asesoria de Alcaldia.

En materia de adjudicaciones, se
aprobé la adjudicacién de 198.648
€uros para renovacion de pavimen-
to y supresion de barreras arquitec-
tSnicas en Juan Alvargonzilez; de
320.000 euros para pavimentacién
en calles y 396.922 euros para las
avenidas de Manuel Llaneza y Pa-
blo Iglesias.

Ciudadanos teme gue haya

fue rescindir

el contrato de

la residencia universitaria

La formacién naranja delimita las areas de
trabajo para sus cuatro concejales electos
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El portavoz del grupo munici-
pal de Ciudadanos, José Carlos
Ferndndez Sarasola, compartié
ayer su temor por la posibilidad
de tener que rescindir el contrato
de la construcci6n y explotacién
de la residencia universitaria por
los incumplimientos del plazo de
ejecucion. “La empresano da se-
fiales de vida, el plazo era de 18
meses para hacerlo y no ha termi-
nado todavia, ahora quedan 15,
pero tiene toda la pinta que serd
otro fracaso que afadir al anterior
mandato; ademds es iempo per-
dido”. denunci6 concejal de la
formaci6n naranja,

Femindez Sarasola incidié
una vez més en la opcidn existen-
te de utilizar la antigua residencia
de estudiantes de Laboral Ciu-
dad de la Cultura. “Esa posibili-
dad sigue abierta, habrfa que ha-
blar con el principado”, aseguré.
No obstante, también explicé que
estudiardn la posibilidad de res-
cindir el contrato, adjudicado a
RyA.

Sarasola, ademds, anuncié el
Teparto del trabajo por dreas entre
los cuatro concejales de su grupo
municipal. De esta forma, el por-
tavoz estaré junto a Rubén Pérez
Carcedo en las comisiones de
Hacienda, Organizaci6n Munici-
pal y Personal; Urbanismo, Em-
pleo y Promocién Econémica;
Seguridad, Movilidad y Medio
Ambignte; y Cuenta. Ademds
compartird Sugerencias y Recla-
maciones con Ana Isabel Menén-
dez Rodriguez. Esta Gltima ird
junto a Mara Simal a las comisio-
nes de Servicios y Derechos So-
ciales y a la de Participaci6n Ciu-
dadana, Distritos y Obras Pibli-
cas. En lo que a juntas rectoras y
empresas municipales, Sarasola
asume Emulsa, EMA y Sociedad
Mixta de Transportes; Pérez Car-
cedo estard en Emvisa, Emtusay
Sociedad Mixta de Tréfico; Ana
Isabel Menéndez asume Diver-
tia, Centro Municipal de Empre-
sas y Fundacién Municipal de
Cultura Simal; y Mara Simal,
Servicios Sociales.



